STATUT
STOWARZYSZENIA
Swietokrzyscy Sedziowie
Pitkarscy Pomagaja

Kielce, 22 lipca 2016 r. (Aktualizacja, 15 wrzesnia 2022r)
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§1
Postanowienia ogoélne

1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Swietokrzyscy Sedziowie
Pitkarscy Pomagajg, w dalszej czesci statutu zwane "Stowarzyszeniem".

2. Stowarzyszenie moze postugiwaé sie skrotem Stowarzyszenie ,SSPP”.

3. ,Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowos$¢ Bilcza (gmina Morawica, kod
pocztowy 26-026)”.

4. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem wojewodztwa swietokrzyskiego.

5. Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania
poza granicami kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejsze-
go prawa.

6. Stowarzyszenie moze byC cztonkiem stowarzyszen, zwigzkéw lub federacji
krajowych i miedzynarodowych o podobnym profilu dziatania.

7. Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieoznaczony. Stowarzyszenie
posiada osobowos¢ prawng, dziala zgodnie z wustawg Prawo o
stowarzyszeniach oraz niniejszym Statutem.

8. Stowarzyszenie w celu realizacji swych zadan statutowych moze
wspotpracowaé z innymi podmiotami, w szczegolnosci z przedsiebiorcami,
instytucjami  naukowymi, badawczymi ifinansowymi oraz organami
administracji publicznej.

9. Stowarzyszenie ma prawo uzywacC swojego symbolu, pieczeci i odznak
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

10.Dziatalnos¢ Stowarzyszenia opiera sie na spotecznej pracy jego cztonkdw,
Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ okreslone zadania
innym podmiotom.

11.Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.

§2
Cele i zasady Stowarzyszenia

Celem gtéwnym dziatania Stowarzyszenia sg dziatania charytatywne i pomoc
osobom zwigzanym ze srodowiskiem pitkarskim. Ponadto celem dziatania
Stowarzyszenia jest rozwodj i upowszechnianie sportu, a w szczegdlnosci
popularyzacja Przepiséw Gry w Pitke Nozng i poszerzenie grona sedzidw
pitkarskich w wojewodztwie Swietokrzyskim. Stowarzyszenie jest platformag
integrujgcg ludzi, dla ktérych bycie sedzig pitki noznej jest inspiracja do
zaangazowania w dziatalno$¢ edukacyjng, spoteczng, kulturalng, charytatywna,
a takze promocje zdrowia i rekreacji. Celami sg w szczegolnosci:

1) dziatalnos¢ charytatywna,



2.

3.

2)  pomoc osobom zwigzanym ze $srodowiskiem pitkarskim,

3) popularyzacja Przepiséw Gry w Pitke Nozng,

4) podnoszenie poziomu wiedzy z zakresu Przepiséw Gry w Pitke Nozng
sedziow, zawodnikow, kibicow, uczniow oraz innych grup zainteresowanych tg
dyscypling sportu,

5) umacnianie niezaleznos$ci i niezawistosci sedziow pitkarskich oraz troska o
poszanowanie ich pracy i autorytetu,

6) integrowanie s$rodowiska sedziowskiego oraz budowanie korzystnego
wizerunku organizacji sedziowskiej poprzez organizowanie i uczestnictwo w
projektach sportowych oraz kulturalnych realizowanych zgodnie z zasadami
Stowarzyszenia,

7) pozyskiwania srodkoéw finansowych i przeznaczania ich na prowadzenie
dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,

8) reprezentowanie intereséw Swietokrzyskiego Srodowiska sedziowskiego,
wspotpraca z krajowymi i miedzynarodowymi organizacjami pitkarskimi i
sedziowskimi,

9) podnoszenie poziomu prowadzenia zawodéw sportowych przez sedziow
pitkarskich, przez stosowanie najnowszych rozwigzan technicznych,

10)zachecanie do przystgpienia do organizacji sedziowskiej, czynne uczestnictwo
w zawodach pitki noznej,

11)przeciwdziatanie przemocy i propagowanie bezpiecznego uczestnictwa w
meczach pitki noznej oraz wspieranie zwiekszenia bezpieczenstwa na
obiektach pitkarskich,

12)promowanie sportu dla wszystkich, edukacja i promocja czystego sportu
(zwalczanie dopingu),

13)inicjowanie i wspieranie aktywnego udziatu w Zzyciu spoteczno-sportowo-
rekreacyjnym lokalnej spotecznosci,

14)promowanie zasad Stowarzyszenia, w szczegolnosci poprzez powiekszanie
grona cztonkow Stowarzyszenia,

15)ochrona i promocja zdrowia,

16)wspieranie i upowszechniania kultury fizycznej,

17)porzadek i bezpieczenstwo publiczne,

18) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatanie wspomagajgce rozwoj demokraciji,

19)promocja i organizacja wolontariatu,

20)przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

Stowarzyszenie dgzy¢ bedzie do uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego.

Stowarzyszenie jest apolityczne i bedzie powstrzymywaé sie od dziatalnosci
politycznej wtasciwej jakiejkolwiek partii lub organizacji politycznej. Cztonkowie
Stowarzyszenia nalezacy do takiej partii bgdz organizacji bedg unikaé tgczenia
ich osobistej dziatalnosci politycznej z dziatalnoscig w Stowarzyszeniu tak, aby w



opinii publicznej nie powstato przekonanie, iz Stowarzyszenie mozna fgczy¢ z
dang partig czy organizacjg polityczna.

§3
Realizacja celow

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) czynny udziat w zyciu publicznym,

b) uczestniczenie w akcjach charytatywnych,

c) organizowanie zaje¢ szkoleniowych, kurséw, warsztatéw doszkalajgcych,
konferencji prelekcji, pokazoéw, paneli dyskusyjnych oraz udziat w takich
wydarzeniach,

d) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci sedziowskich poprzez prowadzenie
szkolen,

e) organizowanie imprez lokalnych, krajowych i miedzynarodowych,

f) organizowanie spotkan z wybitnymi sedziami i osobami ze swiata sportu,

g) prowadzenie dziatalnosci integrujgcej srodowisko sedzidéw pitki noznej, w tym
organizacja turniejéw pitkarskich i spotkan towarzyskich z udziatem tych
sedziow,

h) organizowanie akcji promocyjnych propagujgcych sedziowanie, sport i pitke
nozng, zdrowy i aktywny stylu zycia oraz postawy fair play,

i) organizowanie turniejow zespotéw amatorskich, w tym meczéw pitki noznej, a
nadto festynoéw i imprez rekreacyjnych,

J) wspotprace z innymi instytucjami, podmiotami i organami administracji
publicznej oraz ze sSrodkami masowego przekazu,

k) inicjowanie przedsiewzie¢ majgcych na celu walke z uzaleznieniami,

l) prowadzenie innych dziatan stuzgcych realizacji celéw statutowych
Stowarzyszenia,

m) zdobywanie srodkéw finansowych i materialnych stuzgcych realizacji celéw
statutowych.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego w
zakresie:

a) organizowania zaje¢ szkoleniowych, kurséw, warsztatow doszkalajgcych,
konferencji, prelekcji, pokazow, paneli dyskusyjnych,

b) organizowania akcji promocyjnych propagujacych sedziowanie, sport i
pitke nozng, walke z uzaleznieniami,

c) podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci sedziowskich poprzez prowadzenie
szkolen.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego w
zakresie:
a) organizowania zaje¢ szkoleniowych, kursow, warsztatow
doszkalajgcych,  konferencji, prelekcji, pokazow, paneli
dyskusyjnych,



b) podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci sedziowskich poprzez
prowadzenie szkolen,

Cc) organizowanie turniejéw zespotéw amatorskich, w tym meczéw
pitki noznej, a nadto festynow i imprez rekreacyjnych.

4. Caly przychod z dziatalnosci pozytku publicznego stuzyé bedzie — wylgcznie
prowadzeniu dziatalnosci pozytku publicznego przez Stowarzyszenie.

§4
Czilonkowie Stowarzyszenia

1. Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
a) Cztonkow Zwyczajnych,
b) Wspierajgcych,
c) Honorowych.
2. Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:
a) czynne i bierne prawo wyborcze,
b) korzystania z urzadzeh Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez
Zarzad Stowarzyszenia,
Cc) zgtaszania wnioskow dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,
d) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow Stowarzyszenia z gtosem
stanowigcym,
e) uczestniczenia w spotkaniach, projektach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
f) zaskarzania do Walnego Zebrania Czionkéw Uchwaty Zarzadu
Stowarzyszenia o skresleniu z listy cztonkow,
g) sktadania wniosku o zawieszenie cztionkostwa w Stowarzyszeniu, przy czym
decyzje w tej sprawie podejmuje Zarzad.
3. Czilonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia sg zobowigzani:
a) dziata¢ z poszanowaniem zasad etyki i dobrych obyczajéw — rowniez w
dziatalnosci jako sedzia pitkarski i obserwator sedziow,
b) bra¢ aktywny udziat w pracach Stowarzyszenia i wszelkich jego
przedsiewzieciach,
c) promowac¢ Stowarzyszenie i jego dziatalnosc,
d) przestrzegac postanowien Statutu oraz uchwat Wtadz Stowarzyszenia,
e) optacac skfadki cztonkowskie w wysokosci i terminach okreslonych uchwatg
Zarzadu.
4. Czionkowie Wspierajgcy i Honorowi majg prawo do:
a) korzystania z urzgdzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez
Zarzad Stowarzyszenia,
b) zgtaszania wnioskéw dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,
c) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkéw Stowarzyszenia,
d) uczestniczenia w spotkaniach i imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie.



Czionkowie Wspierajgcy i Honorowi mogg uczestniczy¢ w Walnym Zebraniu
Czlonkéw jedynie z gtosem doradczym.

Czlonkowie Wspierajgcy i Honorowi majg obowigzki wymienione w tresci § 4 ust.
3 niniejszego Statutu, z tym ze Cztonkowie Honorowi zwolnieni sg z obowigzku
optacania sktadek.

§5
Czionkowie Zwyczajni

Czionkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba, ktora jest czynnym
sedzig pitki noznej lub czynnym obserwatorem reprezentujgcym Swietokrzyskie
Kolegium Sedziéw, osoba, ktora jest cztonkiem Fundacji Kolegium Sedziow
Pitkarskich przynalezng Kolegium Sedziéw Polskiego Zwigzku Pitki Noznej, a
takze osoba, ktora jest i byta cztonkiem Fundacji Kolegium Sedziéw Pitkarskich
przynalezng Kolegium Sedziow Polskiego Zwigzku Pitki Noznej przez okres co
najmniej 5 lat, majgca petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i niepozbawiona
praw publicznych, ktora popiera dziatalno$¢ Stowarzyszenia i wspoétdziata w
realizacji jego zadan statutowych i ztozy pisemng deklaracje.

Zarzad Stowarzyszenia na najblizszym spotkaniu przeprowadza gtosowanie nad
przyjeciem kandydata do grona Czionkow Zwyczajnych Stowarzyszenia. O
przyjeciu w poczet Cztonkéw Stowarzyszenia decyduje Zarzgd w formie uchwaty
a nastepnie niezwtocznie powiadamia na pismie lub pocztg elektroniczng
kandydata na Cztonka o podjetym rozstrzygnieciu.

Od decyzji Zarzadu przystuguje prawo odwotania do Walnego Zebrania
Czlonkéw w terminie 14 dni liczac od dnia otrzymania powiadomienia o podijetej
uchwale. Walne Zebranie Czionkéw moze zmieni¢ decyzje Zarzgdu wiekszoscig
2/3 gtoséw. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkdw jest ostateczna.

Cudzoziemcy, bez wzgledu na miejsce zamieszkania, mogg by¢ Cztonkami
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami obowigzujgcymi obywateli polskich.
Czlonkowie Zatozyciele z chwilg zarejestrowania Stowarzyszenia stajg sie
Cztonkami Zwyczajnymi.

§6

Deklaracja cztfonkowska

Deklaracja sktadana przez Kandydata na Cztonka Zwyczajnego musi zawierac:

1)

2)
3)

4)

imie (imiona) i nazwisko, date i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, numer
PESEL lub w przypadku obcokrajowcéw numer identyfikacyjny,

oswiadczenie o checi przystgpienia do Stowarzyszenia,

zobowigzanie do opfacania skfadek czionkowskich w wysokos$ci i terminach
okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia,

oswiadczenie o zamiarze przestrzegania zapisow Statutu Stowarzyszenia.
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§7
Czlonkowie Wspierajacy

Cztonkami Wspierajgcymi mogg by¢ osoby prawne i fizyczne, ktore popierajg
dziatalnos¢ statutowg Stowarzyszenia, wspierajgc je organizacyjnie, rzeczowo,
badz finansowo i ztoZzg pisemng deklaracje.

Czionek wspierajgcy dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem ustanowionego
przez siebie przedstawiciela.

Zarzad Stowarzyszenia na najblizszym spotkaniu przegtosowuje kandydature na
Czionka Wspierajgcego. Glosowanie jest jawne i odbywa sie zwyktg wiekszoscig
gtosow osbéb uprawnionych do gtosowania. W przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos oddany przez Prezesa Stowarzyszenia. W przypadku braku
Prezesa decyduje gtos oddany przez Wiceprezesa.

Od decyzji Zarzadu przystuguje odwotanie na podstawie §5 ust. 3 niniejszego
Statutu.

§8
Cztonkowie Honorowi

Czionkiem Honorowym moze zosta¢ osoba fizyczna wybitnie zastuzona dla
Stowarzyszenia, ktora swojg postawg daje przyktad godny do nasladowania
przez kazdego z Cztonkéw Stowarzyszenia.

Czlonkostwo Honorowe nadaje Zarzad Stowarzyszenia uchwatg podjetg zwykig
wiekszoscig gtosow.

§9

Ustanie czfonkostwa

Czionkostwo ustaje w razie:

a) rezygnacji z cztonkostwa, przy czym rezygnacja taka musi by¢ ztozona pod
rygorem niewaznos$ci na piSmie na rece Zarzadu,

b) Smierci cztonka bedacego osobg fizyczng, utraty przez niego petnej zdolnosci
do czynnosci prawnych albo utraty praw publicznych na mocy prawomocnego
wyroku sadu,

c) zawieszenia przez organy dyscyplinarne Polskiego Zwigzku Pitki Noznej,
Swietokrzyskiego  Zwigzku  Pitki  Noznej lub  Kolegium Sedziéw
Swietokrzyskiego Zwigzku Pitki Noznej bgdz Kolegium Sedziéw Polskiego
Zwigzku Pitki Noznej skutkujgce zakazem sedziowania lub petnienia funkcji
obserwatora przez okres dtuzszy niz rok czasu,

d) utraty cztonkowska w Fundacji Kolegium Sedziéw Pitkarskich,

e) wykluczenia.

Wykluczenie Cztonka moze nastgpi¢ w przypadku:
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a) zalegania przez Cztonka Zwyczajnego z zapftatg skfadki cztonkowskiej przez
okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

b) dziatania na szkode Stowarzyszenia,

c) postepowania godzgcego w dobre imie Stowarzyszenia,

d) postepowania razgco sprzecznego z niniejszym Statutem, nie przestrzegania
postanowien i uchwat wtadz Stowarzyszenia.

Przed podjeciem decyzji o wykluczeniu ze Stowarzyszenia Zarzad

Stowarzyszenia zwotuje posiedzenie, na ktére wzywa osobe, ktéra naruszyta

zapisy § 9 wust. 2. W przypadku, gdy osoba tamigca =zasady, bez

usprawiedliwienia nie stawi sie na posiedzeniu, bgdz odmawia odpowiedzi na

pytania majgce wptyw na rozstrzygniecie sprawy, Zarzgd ma prawo wykluczy¢

takg osobe ze struktur Stowarzyszenia.

O wykluczeniu decyduje Zarzad w formie uchwaty, a nastepnie niezwtocznie

powiadamia Czionka na piSmie lub pocztg elektroniczng o podjetym

rozstrzygnieciu. Od decyzji Zarzadu przystuguje prawo odwotania do Walnego

Zebrania Cztonkéw w terminie 14 dni liczgc od dnia otrzymania powiadomienia o

podjetej uchwale. Walne Zebranie Czionkéw moze zmieni¢ decyzje Zarzadu

wiekszoscig 2/3 gtosow. Decyzja Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

O decyzji, o ktorej mowa w § 9 ust. 4 Statutu Stowarzyszenia, Zarzad informuje

Czionkéw Stowarzyszenia pocztg elektroniczng oraz wykresla osobe z grona

Czionkow.

§10
Wiladze Stowarzyszenia

Wtadze Stowarzyszenia stanowia:

a) Walne Zebranie Cztonkow,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 2 lata, a ich wybor
odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty Walnego
Zebrania w tym przedmiocie przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
gtosowania, zwyktg wiekszoscig gtoséw.

Mandat cztonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej wygasa przed uptywem kadencji
z powodu:

a) ustania cztonkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnaciji,

c) odwotania przez Walne Zebranie uchwatg podjetg wiekszos$cig 2/3 gtoséw.

W przypadku wygasniecia mandatu czionka Zarzgdu lub Komisji Rewizyjnej
przed uptywem kadencji Walne Zebranie dokonuje uzupetnienia sktadu na okres
pozostaty do uptywu kadencji. Jezeli bedzie to mozliwe, cztonek Zarzadu lub
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Komisji Rewizyjnej, ktérego wygasniecie to dotyczy, petni¢ bedzie swe obowigzki
do momentu wyznaczenia jego nastepcy.

§ 11

Uchwaty wiladz

Uchwaly wszystkich Wiadz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszoscig
gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy czionkéw, chyba ze Statut stanowi
inaczej. W przypadku réwne;j liczby gtoséw  decyduje gtos
przewodniczgcego/prezesa lub w razie jego nieobecnosci
wiceprzewodniczgcego/wiceprezesa.

Kworum wskazane w ust.1 nie obowigzuje na Walnym Zebraniu Cztonkdéw
zwotanym w drugim terminie. Zwotfanie w tym trybie moze nastgpi¢ po uptywie 15
minut od godziny wyznaczonej w pierwszym terminie.

Uchwaly podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, chyba Zze Statut stanowi
inaczej.

§12
Walne Zebranie Czionkow

Walne Zebranie Cztonkdw jest najwyzszg Wtadzg Stowarzyszenia.

Zwyczajne Walne Zebranie Cztionkow odbywa sie raz w roku i zwotywane jest

przez Zarzad. Walne Zebranie sprawozdawczo-wyborcze zwotywane jest raz na

dwa lata, nie pézniej niz na 1 miesigc przed uptywem kadencji Wiadz.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje Zarzad:

a) z wlasnej inicjatywy,

b) na zgdanie Komisji Rewizyjnej,

c) lub na pisemny, uzasadniony wniosek co najmniej 1/3 liczby Czionkow
Zwyczajnych Stowarzyszenia.

W przypadku o ktorym mowa w § 12 ust. 3 lit. b oraz c, zgdanie oraz wniosek o
zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw powinny zawieraé
proponowany porzgdek obrad. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw
powinno by¢ zwotane w terminie nie dluzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia
zgdania, a posiedzenie Zarzadu nie pdzniej niz w terminie 14 dni od daty
zgtoszenia takiego zadania.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw obraduje wytgcznie w sprawach, dla
ktorych rozstrzygniecia zostato zwotane, chyba Zze zebrani zwyklg wiekszoscig
gtoséw zgodzg sie na podjecie uchwat takze w innych sprawach.

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a) ustalenie kierunkdw i programéw dziatania Stowarzyszenia,



b) uchwalanie planéw dziatalnosci i planéw finansowych Stowarzyszenia
przedstawionych przez Zarzad,

c) zatwierdzania sprawozdan finansowych przygotowywanych przez Zarzad,

d) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia oraz jego zmian,

e) wybdr i odwotanie cztonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

f) ocena dziatalnosci i zatwierdzenie sprawozdan Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej,

g) podejmowanie na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwat w sprawach udzielania
lub odmowy udzielenia absolutorium Zarzgdowi. W przypadku odmowy
udzielenia absolutorium cztonkowie Zarzadu nie majg prawa sprawowac
zadnych funkcji we Wtadzach Stowarzyszenia przez okres jednej kadencji,

h) rozpatrywanie odwotan Cztonkéw Stowarzyszenia od decyzji Zarzadu,

i) rozpatrywanie odwotan kandydatéw na Czionkéw Stowarzyszenia od decyzji

Zarzadu,
j) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

k) powotywanie przewodniczgcych i cztonkdéw do statych oraz doraznych komisji,

[) uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania Czionkéw, Zarzadu, Komisji
Rewizyjnej oraz zatwierdzenia planéw pracy tych organow,

m) podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia do innych organizaciji,

n) podejmowanie uchwat w przypadkach okreslonych niniejszym Statutem oraz
w innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji pozostatych organéw.

§13
Zarzad

Zarzad sktada sie od 4 do 7 czionkéw. Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezy:

a) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia,

b) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

c) ustalanie wewnetrznej organizacji Zarzadu,

d) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,

e) przygotowywanie i przedstawianie do zatwierdzania przez Walne Zebranie
Cztonkow projektow dziatalnosci i planéw finansowych Stowarzyszenia,

f) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkdéw, przynajmniej raz w roku na tydzien
przed terminem Walnego Zebrania Cztonkéw, sprawozdah z dziatalnosci
Zarzadu,

g) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia, zbywanie i nabywanie
ruchomych inieruchomych sktadnikbw majgtkowych  Stowarzyszenia,
zaciggania kredytéw i innych zobowigzan stosownie do uchwat Walnego
Zebrania Czionkow,

h) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

i) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

j) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
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k) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

l) reprezentowanie Stowarzyszenia na forum stowarzyszen, zwigzkéw Iub
federacji krajowych i miedzynarodowych, ktérego Stowarzyszenie jest
cztonkiem. W pierwszej kolejnosci Stowarzyszenie reprezentujg: Prezes, |
Wiceprezes, a nastepnie kolejni Wiceprezesi, nastepnie Cztonkowie Zarzadu,
nastepnie Cztonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia

Sposrod kandydatow zgtoszonych przez Czionkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia

Walne Zebranie Cztonkéw wybiera Zarzad, ktéry sktada sie z Prezesa, od 1 do 3

Wiceprezesébw 2z nastepujgcym nazewnictwem funkcji | Wiceprezes, |l

Wiceprezes, Il wiceprezes oraz od 0 do 3 czionkow.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie nie rzadziej niz raz na kwartat i sg zwotywane

przez Prezesa.

Zawiadomienie o posiedzeniu Zarzgdu moze by¢ doreczane cztonkom Zarzadu i

Komisji Rewizyjnej w formie pisemnej lub pocztg elektroniczng. W szczegdlnych

przypadkach zawiadomienie nastepuje telefonicznie.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia w sprawach

majgtkowych i niemajgtkowych wymagane jest tgczne wspotdziatanie dwoch

cztonkoéw Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

§ 14
Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna, jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Do zakresu jej

dziatalnosci nalezy:

a) kontrola dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, przy czym Komisja Rewizyjna
jest zobowigzana co najmniej raz w roku skontrolowac dziatalnos¢ Zarzgdu w
zakresie gospodarki finansowej,

b) sktadanie sprawozdan Walnemu Zebraniu Czionkébw wraz z oceng
dziatalnosci Zarzgdu iz wnioskiem dotyczacym udzielenia (lub odmowy
udzielenia) absolutorium Zarzgdowi,

C) przedstawianie =~ Zarzgdowi uwag i wnioskow  wynikajgcych  z
przeprowadzonych kontroli dotyczgcych dziatalnosci Stowarzyszenia,

d) prawo zadania zwotywania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw w
razie stwierdzenia niewywigzywania sie przez Zarzad z jego statutowych
obowigzkdéw, a takze prawo zgdania zwotania posiedzenia Zarzgadu. Walne
Zebranie winno by¢ zwotane w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od daty
zgtoszenia zgdania, a posiedzenie Zarzgdu nie pozniej niz w terminie 14 dni
od daty zgtoszenia takiego zgdania,

e) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw w razie nie zwotania go przez Zarzad w
terminie ustalonym Statutem.
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Komisja Rewizyjna sktada sie z od 2 do 4 cztonkéw wybieranych przez Walne
Zebranie Czionkoéw. Cztonkowie Komisji nie mogg by¢ jednoczesnie Cztonkami
Zarzgdu Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z Przewodniczgcego oraz od dwdch do trzech
cztonkow.

Posiedzenia Komisji odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku i sg zwotywane
przez Przewodniczgcego Ilub dwdch/trzech pozostatych czionkéw Komisji
Rewizyjnej.

Przedstawiciel Komisji ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniu Zarzadu z gtosem
doradczym.

Komisja ma prawo w kazdym czasie kontrolowa¢ dziatalno$¢ Stowarzyszenia,
zgdac¢ wyjasnien od Zarzgdu i pracownikow Stowarzyszenia oraz korzysta¢ z
poOMOocCy rzeczoznawcow.

Komisja sktada Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci.

§ 15
Majatek Stowarzyszenia

Na majatek Stowarzyszenia sktadajg sie nieruchomosci, ruchomosci i
fundusze.

Dochody Stowarzyszenia pochodzi¢ bedg w szczegdlnosci z:

a) wptywow ze sktadek cztonkowskich,

b) darowizn krajowych i zagranicznych, spadkéw, zapisow,

C) dochoddéw z aktywow, nieruchomosci i praw majgtkowych,

d) dotacji, datkéw, subwenciji oraz grantéw,

e) dochoddéw ze zbidrek,

f) dochodéw z majatku Stowarzyszenia,

g) odsetek bankowych,

h) ofiarnosci publicznej,

)] dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie,

)] subwenciji oséb trzecich,

K) innych wplywow z dziatalnos$ci statutowe;.

Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.

Caty uzyskany dochdd stuzy wytgcznie realizacji celéw statutowych.

§ 16

Postanowienia korncowe
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Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy, przy czym pierwszy rok
obrachunkowy konczy sie w dniu 31 grudnia 2016r.

Rozwigzanie Stowarzyszenia i zmiana Statutu nastepujg na podstawie uchwaty
Walnego Zebrania Cztonkow.

Uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia oraz uchwata o zmianie Statutu wymaga
zwyktej wiekszosci gtosow w obecnosci co najmniej potowy liczby Cztonkow
Zwyczajnych Stowarzyszenia.

W razie niestawiennictwa w pierwszym terminie przynajmniej potowy liczby
Czionkéw Zwyczajnych Stowarzyszenia, zwotane w ciggu 14 dni w drugim
terminie Walne Zebranie Czionkow moze podjga¢é uchwate o rozwigzaniu
Stowarzyszenia oraz o zmianie Statutu zwyklg wiekszoscig gtoséw Cztonkdw
obecnych na posiedzeniu.

W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkow wyznaczy
Likwidatora.

Pozostaty po likwidacji majatek Stowarzyszenia przekazany bedzie na cele
okreslone wuchwale Walnego Zebrania Czionkbw o rozwigzaniu
Stowarzyszenia.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 7 kwietnia 1989 roku ,Prawo o stowarzyszeniach”.

Statut zostat przyjety uchwala Zebrania Czionkéw Zatozycieli
Stowarzyszenia Swietokrzyskiego Kolegium Sedziéw Pitki Noznej w dniu 22
lipca 2016 w Kielcach.

Statut zostatl zaktualizowany uchwatg Zebrania Walnego Zebrania Cztonkéw

Stowarzyszenia Swietokrzyscy Sedziowie Pitkarscy Pomagaja w dniu
15.09.2022r. w Kielcach.
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